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MINISTERIO DEL INTERIOR SUBDIRECCION GENERAL DE
ASOCIACIONES ASOCIACIONES, ARCHIVOS Y
MINISTERIO DOCUMENTACION
DEL INTERIOR 20 DE MARZO DE 2024 REGISTRO NACIONAL DE
” ASOCIACIONES
SALIDA NUM.: 5918 CALLE AMADOR DE LOS RIOS, 7
28010 MADRID

RESOLUCION DE INSCRIPCION DE MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL REGISTRO

NACIONAL DE ASOCIACIONES

Con fecha 18/03/2024 se ha dictado por este Ministerio la siguiente resolucion:

“Vista la solicitud de inscripcion de modificacion de estatutos formulada por
D./D?. Marcos Javier De Guadalupe Villanueva en nombre y representacion de la
entidad denominada ASOCIACION ESPANOLA DE PARAPARESIA ESPASTICA FAMILIAR
- STRUMPELL LORRAIN, con domicilio en C/ FUENTE GRANDE, 18 BAJOS, C.P.
28860, PARACUELLOS DE JARAMA (MADRID), inscrita en el Registro Nacional de
Asociaciones, Seccion 12, Numero Nacional 170095, resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Se ha presentado la solicitud de inscripcion de modificacion de estatutos
de la citada entidad.

A la solicitud se acompana documentacion acreditativa del acuerdo de la Asamblea
General de 13/05/2023, aprobando la modificacion de los estatutos para adaptarlos a
las nuevas necesidades asociativas.

SEGUNDO. El procedimiento se ha instruido conforme a la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comuin de las Administraciones Publicas, y
segln lo dispuesto en la normativa especifica que rige el derecho de asociacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El articulo 22 de la Constitucion y la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reconocen y regulan el derecho fundamental de asociacion, y establecen que las
entidades asociativas sin fin de lucro se inscribiran en el registro publico
competente, a los Unicos efectos de publicidad.

En este sentido, el articulo 28 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del derecho de asociacion, detalla los actos inscribibles y la documentacion a
depositar, anadiendo que cualquier alteracion de los datos y documentos que obren
en el registro debera ser objeto de actualizacion, previa solicitud de la asociacion
correspondiente.

SEGUNDO. En el presente caso, la entidad interesada ha formulado su peticion
conforme a lo dispuesto en los articulos 49 y 50 del Reglamento del Registro Nacional
de Asociaciones, aprobado por Real Decreto 949/2015, de 23 de octubre, y el
contenido de la modificacion estatutaria resulta ajustado a Derecho, por lo que
procede acceder a la inscripcion solicitada.

TERCERO. La competencia para resolver el procedimiento corresponde a la Secretaria
General Técnica, segun resulta del articulo 39 del Reglamento del Registro Nacional
de Asociaciones, y del articulo 10.2.7) del Real Decreto 207/2024, de 27 de febrero,
por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio del Interior.
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ASOCIACIONES, ARCHIVOS Y
MINISTERIO DOCUMENTACION
DEL INTERIOR REGISTRO NACIONAL DE
ASOCIACIONES

CALLE AMADOR DE LOS RiOS, 7

28010 MADRID

En virtud de lo expuesto, y en uso de las facultades que le han sido atribuidas, esta
Secretaria General Técnica

RESUELVE

Inscribir la modificacién de estatutos de la entidad ASOCIACION ESPANOLA DE
PARAPARESIA ESPASTICA FAMILIAR - STRUMPELL LORRAIN vy depositar la
documentacion preceptiva en el Registro Nacional de Asociaciones, a los solos
efectos de publicidad previstos en el articulo 22 de la Constitucion y sin que ello
suponga exoneracion del cumplimiento de la legalidad vigente reguladora de las
actividades necesarias para el desarrollo de sus fines.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el Subsecretario del Interior en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de esta notificacion, segln lo dispuesto en el articulo 41 del
Reglamento del Registro Nacional de Asociaciones, aprobado por Real Decreto
949/2015, de 23 de octubre, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas.”

De lo que, con la documentacion registral preceptiva, se le da traslado para
su conocimiento y efectos.

Madrid, a fecha de la firma
LA JEFA DE AREA DE ASOCIACIONES

Maria Rosa Montes Sanchez

D/DNA. MARCOS JAVIER DE GUADALUPE VILLANUEVA

Numero de clave: 7853-2023
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE

PARAPARESIA ESPASTICA FAMILIAR
(STRUMPELL - LORRAIN)
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TiTULO I: Denominacién, domicilio, fines, duracién y ambito

territorial

Articulo 1.- Se constituye en Sevilla, con ambito nacional, una Asociacion que se llamara
"Asociacién Espafiola de Paraparesia Espastica Familiar (Strimpell Lorrain)” al amparo de
lo previsto en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola; lo establecido en la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion; Real Decreto 304/85, de 6
de febrero; Decreto 1440/65, de 20 de mayo; y demas disposiciones legales. Las siglas de
la Asociacién seran AEPEF.

Articulo 2.- La AEPEF es una organizacién independiente, aconfesional, apartidista, no
gubernamental, sin animo de lucro, con personalidad juridica propia y con plena capacidad
para ser sujeto de derechos y obligaciones.

Articulo 3.- El domicilio de la Asociacion radicaré en la calle Fuente Grande 18, bajo, 28860
Paracuellos de Jarama, Madrid y podra ser trasladado dentro del territorio nacional, asi
como tener delegaciones en otras ciudades, cuando lo aconsejen las circunstancias y asi lo
acuerde la Asamblea General convocada especificamente con tal objeto, quedando
autorizados para realizar las gestiones oportunas ante los entes locales y autonémicos.

Articulo 4.- Son fines no limitativos de la Asociacion los siguientes:

a) Promover un mejor conocimiento de las caracteristicas de la enfermedad y de las
necesidades tanto médicas como sociales de los enfermos que la padecen.

b) Servir como punto de encuentro de todos los colectivos implicados (enfermos,
familiares, investigadores, médicos, enfermeros, etcétera) en el que se trate tanto de
aspectos relacionados con el mantenimiento 6ptimo de los afectados como de las
alternativas terapeuticas que vayan surgiendo.

¢) Actuar como interlocutora con las distintas Administraciones y también con las
asociaciones similares existentes en el territorio nacional y en otros paises.

d) La sensibilizacién de la opinién ptblica y de las instituciones publicas y privadas tanto
nacionales como internacionales. Para ello, se buscara una participacion en todos
los medios de difusion y comunicacién a nuestro alcance.

e) Organizacién de reuniones de consenso entre profesionales sanitarios para mejorar
la deteccién precoz, el reconocimiento, la intervencion y la prevencion de esta
enfermedad poco comun.

f) La creacién de grupo de personas con las mismas afecciones o de profesionales
implicados para difundir sus experiencias, facilitar la formacién y coordinar sus
actividades a nivel nacional e internacional.

g) Aquellas otras actividades, no contempladas en los presentes Estatutos, que
favorezcan la promocion, defensa e integracion social y laboral de las personas
afectadas con esta enfermedad.
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h) Fomentar, colaborar y apoyar la investigaciéon que se considere de interés para la
Asociacion, en relacién con la enfermedad de Paraparesia Espastica Familiar (PEF),
en busca del tratamiento adecuado para conseguir mejorar la calidad de vida de los
afectados, la posible curacion de la enfermedad y evitar su probable transmision
genetica.

Articulo 5.- La AEPEF se constituye por tiempo indefinido, salvo causas estatutarias de
disolucion.

Articulo 6.- Su ambito de actuacion se extendera al territorio nacional espariol, sin perjuicio,
segun las circunstancias, de actuaciones a nivel tanto europeo como otros paises fuera de
la UE.

TITULO li: Organos de Gobierno
Capitulo 1°: Junta Directiva

Articulo 7.- La direccion y la administracion de la Asociacion correra a cargo de la Junta
Directiva y de la Asamblea General.

Articulo 8 - La Junta Directiva sera el érgano para interpretar los preceptos contenidos en
estos Estatutos y cubrir sus lagunas, siempre sometiéndose a la normativa legal vigente en
materia de Asociaciones. Los presentes Estatutos seran cumplidos mediante los acuerdos
gue validamente adopten la Junta Directiva y la Asamblea General dentro de su respectiva
competencia.

Articulo 9.- La Junta Directiva tendra los siguientes poderes:

a) Ostentar la mas alta y amplia representacion de la Asociacion en aquellos actos y
negocios por virtud de los cuales aquella adquiera, posea, grave o enajene toda
clase de bienes; comprar y vender, permutar, dar y tomar en arrendamiento,
usufructo o por cualguier otro titulo; constituir, extinguir y cancelar hipotecas y
demds gravamenes; celebrar en nombre de Ia Asociacion contratos,
compromisos y convenios con toda clase de personas y organismos, afianzar
operaciones ajenas; tomar a préstamo cantidades dinerarias que fueren
necesarias para la buena marcha de los negocios de la Asociacion en las
condiciones que estime convenientes, concertar toda clase de operaciones con
entidades bancarias, incluido el Banco de Espaiia, el Banco Hipotecario, Cajas de
Ahorro y demas entidades de crédito y suscribir los documentos precisos para la
formalizacion de los anteriores negocios juridicos.

b) Representar a la Asociacion ante toda clase de personas, fisicas y juridicas, de
caracter plblico y privado, y ante toda clase de autoridades, de Ia
administracion central, autondmica, local e institucional, teniendo en este punto
todas las facultades necesarias para la mejor realizacion de tal representacion;
representar la Asociacién en juicio, interviniendo bien directa y personalmente o
bien por medio de Procuradores de los Tribunales o Letrados con poder general
para pleitos, y, en todo caso, para que activa y pasivamente, como parte principal,
litisconsorte, tercero o coadyuvante, actie o intervenga en toda clase de hechos,
actos y negocios juridicos, de caracter procesal o prejudicial, incluso actos de
conciliacion o, con o sin avenencia, interponiendo, ejercitando, desistiendo,
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apartandose, transigiendo, extinguiendo, renunciando y agotando derechos,
acciones y excepciones por todas sus incidencias y recursos ordinarios Y
extraordinarios, comprendidos los de queja, responsabilidad civil, casacion en
todas su modalidades vy revision ante juzgados, tribunales, organismos Yy
corporaciones, autoridades y funcionarios de cualquier orden, incluso penal,
mediante denuncia o querella, y de cualquier otra clase existente, que se cree en el
futuro y actuando con cuantas facultades sean presupuesto, desenvolvimiento,
complemento o consecuencia de su situacion procesal plena hasta obtener
resolucién definitiva y firme y lograr su completa ejecucion.

c) Absolver posiciones en prueba de confesion judicial y declarar como testigo.

d) Percibir y cobrar en todo o en parte sumas adeudadas a la Asociacion, constituir
retirar y disponer de los depositos, consignaciones y fianzas situadas a nombre de
la Asociacion en establecimientos bancarios u oficinas publicas o privadas e
intervenir y ser postor en toda clase de subastas, concursos y concursos-subastas
constituyendo al efecto los avales que sean necesarios.

e) Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes, de crédito, e ahorro y de cualquier otra
especie situadas a nombre de la Asociacion en establecimientos plblicos y privados,
firmando talones, cheques y cualesquiera otros documentos que fuere menester
para estos fines, librar, avalar, endosar, aceptar, negociar, descontar, cobrar, y pagar
letras de cambio, pagarés y demas documentos mercantiles.

f) Nombrar al personal técnico, administrativo, obrero y subalterno que haya de trabajar
por cuenta y bajo la dependencia de la Asociacion, sefialando a ese personal sus
funciones, disponer de su separacion de la Asociacion, y ejercer sobre ellos la
facultad disciplinaria, asi como fijar y pagar sus retribuciones.

g) Llevar y firmar la correspondencia y libros sociales.

h) Conferir toda clase de poderes que contengan todas o algunas de las anteriores
facultades salvo las indelegables, y revocarlos en todo o en parte.

Articulo 10.- La Junta Directiva estara formada por un Presidente/a, Vicepresidente/a, un
Secretario/a y un Tesorero/a y un vocal. Estos cargos deben recaer en socios que lleven por
lo menos un afio en la Asociacién. En todo caso, dicha antigiledad minima no sera exigible
a los socios que sean elegidos para ser miembros de la Junta Directiva a fin de cubrir plazas
vacantes.

Articulo 11.- Los cargos de la Junta Directiva seran gratuitos, se elegiran por la Asamblea
por un periodo de cuatro afios, aungue pueden ser objeto de reeleccion indefinidamente. No
obstante, podran percibir honorarios por el gjercicio de su profesion, siempre y cuando los
miembros de la Junta Directiva que perciban remuneraciones no podran exceder del 40 %
del total de los miembros. Para lo que debera estar aprobado en Junta General de Asociados.
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Articulo 12.- Es funcién de la Junta Directiva el programar y dirigir las actividades sociales
y llevar la gestion administrativa y econdmica de la Asociacién. Someter a la aprobacion de
la Asamblea General el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de
cuentas del afio anterior.

Articulo 13.- La Junta Directiva celebrara las sesiones cuantas veces lo determine el
Presidente o, a iniciativa propia, o a peticion de cualquiera de sus componentes. Sera
presidida por el Presidente y, en su ausencia, por el Secretario y, a falta de ambos, por el
miembro de la Junta que tenga mas edad. Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean
validos, deberan ser adoptados por la mayoria de votos de los asistentes, siendo necesaria
la concurrencia de, al menos, la mitad de sus miembros. De las sesiones, el Secretario
levantara acta, que se transcribira al libro de actas.

Sera de aplicacion lo dispuesto en el apartado de celebracion de reuniones en modalidad
presencial, telematica y/o mixta de las Asambleas, en relacion a las modalidades de
celebracién y asistencia telematica y/fo mixta de las Asambleas, en los mismo términos y
condiciones, para la celebracién de las reuniones de Junta Directiva.

Articulo 14.- Los miembros de la Junta Directiva presidiran las Comisiones que la propia
Junta acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas la preparacion de determinados actos
o actividades o de recabar de las mismas las informaciones necesarias. Formaran parte,
ademas, de dichas Comisiones, el ndmero de vocales que acuerde la Junta Directiva a
propuesta de sus respectivos Presidentes. Cuando las necesidades lo aconsejen, la Junta
Directiva tendra, ademas de las facultades consignadas en el articulo 7 y 8, las siguientes
atribuciones:

a) Convocar y levantar las sesiones gue celebre la Junta Directiva y la Asamblea
General, dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo, con voto de calidad, en
caso de empate.

b) Proponer el plan de actividades de la Asociacion de la Junta Directiva, impulsando y
dirigiendo sus tareas.

c) Ordenar los pagos acordados validamente.

d) Decidir la inclusion en Federaciones y ofras organizaciones, decision que
posteriormente sera ratificada en Asamblea General

Articulo 15.- El Presidente de la Asociacion, junto con la Junta Directiva, asume la
representacién legal de la misma y ejecutara los acuerdos adoptados por la Junta Directiva
y la Asamblea General, presidiendo las sesiones que celebren una y otra.
Articulo 16.- Seran funciones del Presidente:
a) Convocar y presidir las Asambleas Generales y las reuniones de la Junta Directiva.
b) Representar a la Asociacion en toda clase de actos y contratos.

c) Velar por la consecucion de los objetivos de la AEPEF.

d) Ejercitar acciones, otorgar poderes a terceros, recibir donaciones, herencias en
nombre de la AEPEF.
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e) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y velar por la gjecucion de los mismos.
fi Dar el Visto Bueno a las Actas y certificaciones levantadas por el Secretario.

g) Ordenar los pagos validamente acordados, junto con el Tesorero y el Secretario.

h) Impulsar y dirigir los trabajos de la Junta Directiva de acuerdo con las lineas de
actuacion marcadas por la Asamblea.

Articulo 17.- El Secretario recibira y tramitara las solicitudes de ingreso, llevara el fichero y
el libro de registro de socios y tendra a su cargo, la direccién de los trabajos administrativos
de la entidad.

Articulo 18.- El Tesorero dirigira la contabilidad de la Asociacion, tomara razon y llevara
cuenta de los ingresos y de los gastos sociales, asi como intervendra en todas las
operaciones de orden economico. Asimismo, recaudara y custodiara los fondos
pertenecientes a la Asociacion y dara cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el
Presidente. Formalizara el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de
cuentas del afio anterior, que deben ser presentados, a la Junta Directiva para que ésta, a
su vez, lo someta a la aprobacion de la Asamblea General.

Articulo 19.- Cada uno de los componentes de la Junta Directiva tendra los deberes propios
de su cargo, asi como los que nazcan de las delegaciones o comisiones que la propia Junta
les encomiende. Incumbira de manera concreta al Secretario velar por el cumplimiento de
las disposiciones legales vigentes en materia de Asociaciones, custodiando |a
documentacion oficial de la entidad y haciendo que se cursen, a la Delegacion de Gobierno
de la Comunidad Auténoma donde radigue la sede de la Asociacién, las
comunicaciones sobre designacion de Junta Directiva, celebracion de Asambleas
Generales, cambios de domicilios, formalizacién de estade de cuentas y aprobacién de los
presupuestos anuales.

Capitulo 2°: Asamblea General

Articulo 20.- La Asamblea General, integrada por todos los socios, es el érgano supremo
de la Asociacion y se reunira siempre gue lo acuerde la Junta Directiva, por propia iniciativa,
o porgue lo solicite la décima parte de los socios. Obligatoriamente, la Asamblea General
debera ser convocada en Sesion Ordinaria durante los primeros cinco meses del afo.

Articulo 21.- Son competencias de la Asamblea General Ordinaria las siguientes:

a) Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la Asamblea anterior

b) Examen y aprobacion, si procede, de la Memoria Anual, Balance y Liquidacion
de los presupuestos ordinarios del ejercicio anterior.

c) Aprobar el Plan General de Actuacion de la Asociacion con caracter anual.

d) Aprobar los presupuestos de ingresos y gastos de la Asociacion.

e) Determinar las lineas generales de actuacion, asi como el plan estratégico.

f) Estudiar los informes econémicos y aprobarlos, si procede

g) Debatir sobre las admisiones y mociones de expulsion, asi como de cualquier
medida disciplinaria.

h) Elegir y cesar a los miembros de la Junta Directiva.
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i) Fijar el importe de aquellas aportaciones econémicas que se acuerden.

j) Lareforma de los estatutos, asi como aprobar las normas de régimen interno que
definirdan especialmente las modalidades de funcionamiento de la AEPEF no
previstas en los presentes Estatutos.

k) Ratificar la integracién en Federaciones y otros organismos. Elegir o cesar a los
representantes de la Asociacion ante ofros organismos.

[) Cuales quiera otras competencias que ayuden al buen funcionamiento de la
Asociacion, no reconocidas por los presentes Estatutos

Articulo 22.- La Asamblea General se reunird en Sesion Extraordinaria en cualquier
momento, cuando lo exijan las disposiciones vigentes, asi lo acuerde la Junta Directiva en
atencién a los asuntos que deban tratarse y en todo caso, cuando lo proponga por escrito
una décima parte de los asociados.

Articulo 23.- Las competencias de la Asamblea General Extraordinaria son las mismas que
las previstas para la Asamblea General Ordinaria, en cuanto no sea coincidente con el
momento de la celebracion de la sesion ordinaria.

Articulo 24.- Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando el lugar y fecha y hora de la reunion,
asi como el orden del dia. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la
Asamblea General en primera convocatoria, habran de mediar al menos 15 dias, pudiendo
hacerse constar la fecha y hora, en la que, si procediera, se reunird la Asamblea General
en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a 30
minutos.

La participacion y asistencia a las Asambleas Generales, podran ser tanto de modo:
presencial, no presencial (mediante sistemas virtuales y/o telematicos), o mixtas
(combinando ambas modalidades), siempre que asi se determine en la convocatoria.
Se Indicara el lugar y/o la direccién virtual a través de la cual se llevara a cabo esa
asamblea.

Corresponde a la Presidencia, apreciar la conveniencia o necesidad de acudir a una u
otra modalidad. En todo caso, en las modalidades telematica y/o mixta, la convocatoria
tendrda que cumplir los mismos requisitos formales que se establecen para las
asambleas presenciales.

Debe quedar constancia de la identidad de todas las personas asistentes que participen
en la Asamblea de forma telematica, asi como presencial. Esa identidad podra ser
establecida por el conocimiento directo que, de la persona asociada en cuestion, que
tenga la persona que asume la Secretaria de la entidad, o por exhibicién a través de la
camara web de un documento de identificacion.

Si por motivos técnicos quedase interrumpida, temporal o definitivamente, la
comunicaciéon por videoconferencia entre un nimero significativo de personas
asistentes con derecho a voto y la entidad, la Presidencia propondra a la Asamblea, la
suspension de la misma, comunicando a las personas asistentes la fecha y hora prevista
para su continuacién. La suspensién asi acordada, no afectara a la validez de los
acuerdos que, de conformidad con el Orden del dia propuesto, se adoptasen con
caracter previa a dicha interrupcion

Articulo 25.- Las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ellas, presentes o
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representados, la mayoria de los asociados y, en su segunda convocatoria, cualquiera que
sea el nimero de asociados concurrentes.

Articulo 26.- Los acuerdos de las Asambleas Generales se adoptaran por mayoria simple,
a excepcion de aquellos acuerdos que necesiten mayoria cualificada (2/3 de los votos) como
sS0n:

a) La Reforma de Estatutos.

b) Asuncion de obligaciones crediticias.

c) Aprobacion de la mocion de censura.

d) Decidir sobre la expulsion de los miembros.

&) Nombramientos de Juntas Directivas.

f) Solicitud de Declaracion de Utilidad Publica.

g) Disolucion de la Asociacion.

h) Modificacién del plan estrategico.

i) Disposicién o enajenacion de bienes.

j)  Adoptar la remuneracion de los miembros del 6rgano de representacion.

Articulo 27.- La fecha limite para la admision de propuestas, resoluciones y enmiendas a
debatir en las Asambleas Generales, sera de 10 dias antes de las celebraciones de éstas,
debiendo estar la documentacion pertinente de la Asamblea, antes del plazo indicado.

Capitulo 3°: Admision, derechos, obligaciones y bajas

Articulo 28.- Podran ser miembros de la Asociacion todas aquellas personas que estén
afectadas por la enfermedad y familiares de las mismas (socios numerarios), asi como
aquellas otras personas o profesionales (socios colaboradores) interesados en contribuir
al cumplimiento de los fines anteriormente propuestos y que sean admitidas por la Junta
Directiva. La Junta Directiva podra otorgar el nombramiento de miembro honorario a las
personas que estime oportuno, a titulo meramente honorifico, sin que ello lleve consigo la
condicién juridica de socio.

Articulo 29.- Quienes deseen pertenecer a la Asociacion lo solicitaran por escrito del
Presidente, el cual dara cuenta a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admision o
inadmisién del socio, sin ningln recurso sobre el acuerdo. No se adquiere |a calidad de socio
mientras no se satisfaga la cuota de entrada en la cuantia y forma que establezca la Junta
Directiva.

Articulo 30.- Los socios podran solicitar su baja de la Asociacién voluntariamente, pero ello
no les eximira de satisfacer las obligaciones que tengan pendientes para/con aquella. La
Junta Directiva podra separar de la Asociacion a aquellos sccios que cometan actos que los
hagan indignos de seguir perteneciendo a la misma. La separacion sera precedida de
expediente en que debera ser oido el interesado, y contra acuerdo de la Junta Directiva
cabra recurso ante la primera Asamblea General que se celebre.

Articulo 31.- Los miembros de la Asociacion tendran los siguientes derechos:

a) Participar en las actividades culturales que promueve la Asociacion y en los actos
sociales que organice para todos los socios en las condiciones que se establezcan.

b) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales. Dadas las
caracteristicas peculiares de esta Asociacion y como consecuencia de la lejania
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geografica entre los socios, éstos podran votar por correo ordinario, electrénico o por
cualquier otro medio tecnolégico presente y futuro cuando asi lo consideraran
oportunos y dentro de unos plazos preestablecidos por la Junta Directiva. También
existira la posibilidad de la delegacién del voto en ofros socios si se justifica con la
autorizacion pertinente como limite antes del comienzo de las Asambleas Generales.

Ser nombrado miembro de la Junta Directiva en la forma que preveén los Estatutos.

Poseer un ejemplar de estos Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos
adoptados por los drganos directivos.

Que se les ponga de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y gastos de la
Asociacion todos los afios.

Articulo 32.- Seran obligaciones de los socios:

a)

Acatar los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por la
Asamblea General y por la Junta Directiva.

Abonar las cuotas periédicas que acuerde la Junta Directiva.
Desempefiar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desempefien.

En una familia, aunque solo sea uno el afectado, todos sus miembros son socios y
podran pagar sdlo una cuota familiar.

Articulo 33.- Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por infringir
reiteradamente los presentes Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General o de la Junta
Directiva. Las sanciones pueden comprender desde la suspension de sus derechos durante
un mes hasta la separacion definitiva de la Asociacion, en los términos que previene el
articulo 30.

TiTULO lli: Del régimen econémico y financiero

Articulo 34.- Los recursos patrimoniales de la AEPEF estaran constituidos por:

a)

b)

El rendimiento de su patrimonio.

Las aportaciones econdmicas ordinarias o extraordinarias que satisfagan los
miembros.

Los bienes propios muebles e inmuebles.

Las subvenciones, donaciones, donativos, legados y herencias que se hagan a favor
de la misma.

Cualguiera otra aportacion que obtenga para ser destinada al cumplimiento de sus
fines.

Los rendimientos, que legal o reglamentariamente, puedan generar las actividades
propias de la Asociacion.
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Articulo 35.- La Asociacion Espaficla de Paraparesia Espastica carece de cualquier
patrimonio en el acto de su fundacién.

Articulo 36.- El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural.

TITULO IV: De la modificacién de los Estatutos

Articulo 37.- Las modificaciones estatutarias se solicitaran por la Junta Directiva y se
necesitara el acuerdo adoptado en Asamblea General por una mayoria de 2/3 de los votos
presentes.

TITULO V: De la disolucién y la liquidacién

Articulo 38.- La AEPEF se disolvera por las siguientes causas: la voluntad de los miembros,
expresada por unanimidad en Asamblea; causas establecidos en el articulo 39 del Cédigo
Civil como causas generales; y sentencia judicial.

Articulo 39.- Acordada la disolucion de la AEPEF por la Asamblea General, o decidida en
su caso por la autoridad judicial, se procedera por la Junta Directiva, convertida en Comision
Liguidadora, a la liquidacion del Patrimonio de la Asociacion.

Articulo 40.- La Asamblea General conserva durante el periodo de liquidacion la plenitud
de poderes y facultades que tenia con anterioridad al acuerdo de disolucion.

Articulo 41.- En caso de disolucién de la Asociacion, concluida la liquidacién, los bienes o
recursos econdmicos resultantes, una wvez cumplidas las obligaciones sociales
correspondientes, los fondos de ésta se destinaran por la comisién Liquidadora a una o
varias entidades (sin animo de lucro) que se dedique al estudio de la PEF o, que en su
defecto mejor pueda beneficiar a los pacientes de PEF y que tenga una antigledad de al
menos 5 anos.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Orgénica 1/2002 de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion y disposiciones
complementarias.
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DILIGENCIA: para hacer constar que los presentes estatutos recogen las modificaciones
acordadas en los articulos: N° 13, N® 21, N® 22, N°® 23, N° 24, N° 26 y N° 37 acordados en
la Asamblea del dia 13 de mayo 2023.

Ve B®
EI SECRETARIO LA PRESIDENTE.

D. Francisco José Morales Fernandez Marcos Javier de Guadalupe Villanueva
DNI: 28483042A DNI: 50844168T
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